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 موسسه                                                                                                                                                              

 

      
                                                                                                مادران امروز                                                                                                                                   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

                           5931مرداد   -15ی  شمارهی راه دور                                                            ویژه  پیک مام

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 ی راه دور  پیک مام ویژهی  درباره
، خبر دار  ها با یکدیگر ، تبادل تجربه گیر از راه دور ، ارتباط گروه های بهره رسانی به گروه موسسه مادران امروز به منظور اطلاع

پیک ی  اقدام به تهیهگیر از راه دور ،  های بهره های موجود در طول کار گروه و ابهام ها شدن از نظرها و پیشنهادها و رفع اشکال
 کرده است . دور هی را مام ویژه

   

‌های‌دریافت‌شده‌در‌این‌ماه‌شگزار
 

 هایی دریافت شده است: زیر گزارش  از گروه 31ماه مرداد ی آخر  تا هفته 31ماه  تیری آخر  هفته از

 .گزارش 9، لیلا کمالیان  گروه خانم ی ندهینما، قائم شهر ، 1سپنتا  ● 
ماه  لیبه دل میزن یاست. حدس م دهیاز گروه ها به دست ما رس یکم یتابستان گزارش ها نیدر ا ززیع دوستان ● 

درخواست  زیعز ندگانیشده است. از نما لیتعط ایکند و  یمطالعات یتابستان کار گروه ها لاتیتعط زیمبارک رمضان و ن
کند  یکمک م کیشما دوستان به پربارتر شدن پ حال تعامل رقرار دهند. به ه انیصورت ما را در جر نیدر ا میکن یم

 .دیکن یما را همراه کیو در پربار کردن پ دیریبگ یرا جد یهمکار نیبه خصوص در بخش پرسش و پاسخ. ا
 

 خبرها
 
 یعبدالمحمد درضایحم یجناب آقا یبا کارشناس  "یلیتحص تینقش رقابت در موفق   ماهانه با موضوع یسخنران  ●

 .شود ی، در موسسه برگزار م 93/55تا  93/3، از ساعت  1/6/31 خی( در تاریآموزش ی)مشاور و راهنما
 

 29شهریور  در میاکوت ی دوره نیدوم یبرگزار  ●

  ست؟یچ میاکوت
 ی , دربارهنیمع یآموزش ی دوره کی یو ط شوند یمند دور هم جمع م علاقه یخانواده ها از یطرح تعداد نیدر ا 

 ی روزمره یرفتارها راتیدرمورد تاث ، کنند یرا کشف م یعمل یها , فرصتستیز طیظ محمربوط به حف یها موضوع
در  ستیز طیسازگار با مح یتارهاو رف ها عادت ی و درباره پردازند یبه تبادل نظر م ستیز طیبر محو اثر آن  خود 

 .نکاتی را می آموزندخانواده 

 با ياد دوست
 كه مدارا و مهر مادري

 اوست اي از كان مهر و مداراي ذره
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 یروزها، در شهریور امسال ، برسد ی متقاضی به حد نصاب خانواده هابه شرطی که تعداد  میاکوت ی دوره نیدوم
 تمایل خود را به . خواهشمند است شود یبعدازظهر در محل موسسه مادران امروز برگزار م 7تا  4دوشنبه از ساعت 

 در این برنامه به اطلاع موسسه برسانید تا تاریخ قطعی اعلان شود .حضور 
 .شود یم افتیدر هیشهر کیخانواده  ها،از کل از خانواده تیمنظور حما به
 
در موسسه  51تا  3، از ساعت  53/6/31با کارشناسی خانم ناهید سلیمانی در تاریخ   ̏رفتن توالت  ̋کارگاه آموزش ●

 شود. برگزار می
 در موسسه 51تا  3، از ساعت  57/6/31مرضیه شاه کرمی در تاریخ  مبا کارشناسی خان" ورود به دبستان "کارگاه  ●

 برگزار می شود.
در موسسه  51تا 3، از ساعت  53/6/31 خیدر تار یشاه کرم هیمرض مخان یبا کارشناس" ورود به مهد " کارگاه  ●

 برگزار می شود.
در  55تا  3، از ساعت  14/6/31نم ناهید سلیمانی در تاریخ با کارشناسی خا  ̏آموزش تغذیه و از شیر گرفتن ̋کارگاه  ●

 شود.موسسه برگزار می 
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‌سش‌و‌پاسخپر‌

‌

 یاز شخص سوم میتوان یم ایآ  م،یشو مانپشی آن گفتن از ̋که بعدا مییبگو یزیاگر در زمان خشم چ  -س

کند ) بدون آن که فرزندانمان متوجه شوند ( تا هم شدت مجازات کم شود وهم  یگریانجیکه م میبخواه

 سئوال نرود؟ ریما ز تیقاطع

که همواره از موضع قدرت و از بالا به  میهست ینیما به فرزندانمان دارد. اگر والد یکینزد زانیم به یکار بستگ نیا -پ
که شخص  میدار ازین طیشرا نیو در ا میقدرت و تسلط را حفظ کن نیکه ا میدار ازی، نمیکن یبا فرزندانمان رفتار م نییپا

قابل  ینیرسد و تا سن یبه نظر م یمصنوع شتریب ییرفتارها نی. البته چنافتدیما به خطر ن تیشود تا موقع یانجیم یسوم
 نیچن گریشوند و د ینکته ها م نیاجرا است که فرزندانمان کوچک هستند. با بالا رفتن سن فرزندان آن ها متوجه ا

هر . تاکنون مینگاه کن وعموض نیبه ا حیو البته صح گریبه شکل د میتوان یم ینخواهد داشت. ول ییکارا ییترفندها
 یبوده است که در مورد رفتار با کودک و نوجوانمان اطلاعات یمربوط به گذشته و زمان میکه با فرزندانمان داشت یرفتار
  میکه داشت هاییکند در رفتار یکه به ما کمک م میکن یکسب م ییها یآگاه یمطالعات یبا آمدن به جلسه ها  م؛ینداشت

‌سال‌71-71نوجوانان‌‌یبرا‌یزندگ‌یها‌مهارت‌ی‌ژهیو‌یها‌کارگاه
‌بعدازظهر‌4-1ساعت‌‌-82/1/28-بر‌خشم‌‌تیریت‌مدکارگاه‌مهار-7
‌بعدازظهر‌4-1ساعت‌‌-‌4/6/28-کردن‌‌یکارگاه‌مهارت‌همدل-8

‌بعدازظهر‌4-1ساعت‌‌-‌72/6/28-‌یزیو‌برنامه‌ر‌یمند‌هدفکارگاه‌-3

  .دیریتماس بگ یبا بخش ادار یثبت نام قطع یخواهشمند است برا 
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 میآموز یکه م ییزهایزود چ ای رید دیپس با میکرد یزیآن برنامه ر یبرا است و نی. چون هدف ما امیکن جادیا رییتغ
 ی، خوب است که ابتدا با بررس مینشان داده ا یعکس العمل ،ی. اگر بدون تامل و تفکر کافمیبه کار ببند یدر زندگ

 میکرد یم دیکه با یترفتار درس مینیاز آن بب س. پمیینما لیو تحل هیرفتار فرزند و خودمان موضوع را تجز های علت
که در  مییو بگو مینیفرزندمان به گفتگو بنش . سپس بامیعکس العمل را انتخاب کن ایبرخورد  نیکدام است و مناسب تر

 ی. ممکن است در ابتدا برامیده یو رفتار م میتصم رییاست که تغ نیا یو برا میدیرس یا جهیبه چه نت یبررس نیا
 جیآن و نتا ی با ادامه یاست. ول دهیاز ما ند یرفتار نیبه نظر برسد چون تا به حال چن بیعج ایخنده دار و  مانفرزند

 حتیو نص ادیز یمورد با حرف ها یکه از کش دادن ب میکند. فراموش نکن یمدل عادت م نیبه دست آمده او هم به ا
و  تیقلب واقع مییبهتر بگو ایرد ندا تیکه واقع یزیآن چ ن، نشان داد یعاد ریاز حد و محبت غ شیب یکردن ، مهربان

 یفرزندان صداقت و روراست تیدارد. در ترب ی، اثر بهتر میرفتار کن یعیو طب میخودمان باش شتری. هر چه بمیزی... بپره
 یها یگاهاست که ما آ یکند. کاف یفراهم م کیو نزد مانهیداشتن ارتباط صم یرا برا نهیاست چون زم یمهم ی هیپا

یعنی رفتار  میمناسب داشته باش یدر موقع خود رفتارها میتا بتوان میاوریمختلف به دست ب یها  نهیلازم را در زم
که  یموضوع ، ارتباط تیمتناسب با اتفاق افتاده واهم ،یانجیاستفاده از م یبرا میتصم تی. در نهاقاطعانه داشته باشیم

ولی تکرار این عمل به  دارد. یبستگ نیبه نظر والد ندهیبا فرزندان دارند و در نظر گرفتن شکل روابط در آ نیوالد
 شود. سعی کنیم تعداد این موارد بسیار کم باشد. اعتباری والدین منجر می بی

در ضمن اصولا تاکید ما بر رفتار درست است نه کاستن از شدت مجازات  و والدین باید به طور جدی به این نکته توجه 
 داشته باشند .

 ه ما از کودکمان عذر خواهی کنیم ؟آیا درست است ک-س 

از  شتریبکه ولی اگر برای هر چیز و هر کاری  ید عذرخواهی کنیم ، بله درست استاگر کاری کرده باشیم که با-پ
 ، کار درستی انجام ندادیم. عذر خواهی کنیم نه از روی تفکر و برنامه ریزی ، ما به فرزندمان است ادیز ی علاقه یرو

 او یاد می گیرد این کار را انجام دهد.، والدین تصور می کنند اگر مرتب از کودکشان عذرخواهی کنند  گاهی اوقات نیز
جز  به .)عذرخواهی ظاهری( دهداثر واقعی خود را از دست می  های بدون دلیل عذرخواهی، در حالی که بر عکس 

کنیم به فکر راه های  اگر زمانی که اشتباهی میراه های جبران اشتباه نیز به کودک آموخته شود.  باید عذرخواهی کردن
توانیم امیدوار باشیم که این روش را به فرزندانمان نیز یاد  جبران آن باشیم و راه کارهای عملی برای آن پیدا کنیم، می

شود  به همین دلیل است که اگر رفتار نامناسبی داشتیم بهتر است عذر خواهی کنیم و اگر در حرف جبران نمیبدهیم. 
فتار پرخاشگرانه با او برای مثال اگر کودکمان چیزی را بشکند و ما با فریاد و ر در صدد رفع آن به شکل عملی برآییم.

دلیل ناراحتی مان  -بدون تایید کار او  -پس از عذرخواهی از فریاد کشیدن و رفتار نامناسبمان  توانیم یم، میبرخورد کن
و به او کمک کنیم آن جا را تمیز کند. گاهی پیش می آید که ما بنا به هر  توضیح دهیماز شکسته شدن آن شی را 

رفتارنامناسبی با او می کنیم که باعث ناراحتی فرزندمان می شود ؛ در این صورت ،  دلیلی که به کودک مربوط نیست 
حتیم و فرزندمان با ما شروع در فکر خود هستیم و از مسئله ای نارا مثالبرای لازم است از او عذر خواهی کنیم.  ̋حتما

کند و ما به جای این که این گفتگو را به وقت دیگری موکول کنیم ، ادامه می دهیم  و در نیمه های  به حرف زدن می
کنیم . نتیجه ی این کار ناراحتی و پیامدهای دیگر  ی صحبت ، حرف او را قطع می صحبت او با بی حوصلگی از ادامه

طرفی فراموش نکنیم که از  است که ما از فرزندمان در هر سنی که هست عذرخواهی کنیم.م آن است. در این جا لاز
با فرزند را نمی شناسند و به آن عمل نمی   ، احتمالا رفتار مناسبد نشو پدر و مادری که مجبور به عذرخواهی زیاد می

  کنند .کنند . پس بهتر است برای آگاهی از رفتار مناسب با فرزند ، برنامه ریزی 
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‌یخواندن
 

 :   مادر ریش یروز جهان 01/5/29به مناسبت  ●

  .است دیمادر او مف ینوزاد و هم برا ی، هم برا رخواریش ینامحدود و برحسب تقاضا ی هیتغذ 
 ریاز پستان مادرش ش ماًیفرصت و امکان را داشته باشد که مستق نیروز ا ایدارد ، در شب و  لیهر زمان که م دیبا نوزاد

و ترشح  دیدر تول که نیضمن ا کند یم یادیخواسته کمک ز نیمادر و نوزاد به ا یهم اتاق یاست برقرار یهیبخورد. بد
 .دارد ییبسزا ریتاث زین یده ریو تداوم ش ریو زودتر ش شتریب

اثر  نیشتریب نوزاد یاست. برا دیمادر او مف ینوزاد و هم برا ی، هم برا رخواریش ینامحدود و برحسب تقاضا ی هیتغذ
اول پس از تولد است.  یدر روزها نیروب یلیبهتر و کاهش سطح ب یریگ ، وزن شتریب ریش افتیقابل توجه آن در

و حساس بودن هر دو پستان( و زخم نوک  یقرمز ،یفتس ،یاز احتقان )گرم یریشگیمادر، پ یاثر آن برا نیشتریب
 .باشد یپستان م

دو روز اول پس از تولد ممکن است  یکیاز نوزادان در  یردن متفاوت است . بعضخو ریش یبرا رخواریش یتقاضا دفعات
 .ساعت بخوابند نیخوردن چند ریپس از هر بار ش ایخوردن نداشته باشند و  ریبه ش یادیز لیتما
  هینچه تغذندارد. مسلماً چنا یمکرر ضرورت ی هیتغذ یکردن او برا داریندارد ، ب یاست و مشکل یعینوزاد سالم و طب اگر

 ی آن بهره یاینموده و از مزا افتیدر یشتریو نوزاد آغوز ب کند یکمک م ریش شتریو ترشح ب دیمکرر باشد، به تول
سوم تا هفتم  یاز نوزادان در روزها ی. برعکس بعضشود یتر م او کم در زین یضمن آن که بروز زرد برد، یم یتر فراوان

خوردن  ری. گرچه دفعات ششوند یمند م بهره زیآن ن دیخوردن داشته باشند که از فوا ریبه ش یشتریب لیممکن است تما
و  رخواریخود ش لیشبانه روز بر حسب م یاز پستان مادر در ط هیدفعات تغذ کنیشده ول هیبار توص 51تا  8به تعداد 
 .متفاوت است یگرسنگ میظهور علا

 .دارند یشتریمادر به دفعات ب ریبه استفاده از ش لیمعمولاً تما شوند یم هیخودشان تغذ لیکه برحسب م یرخوارانیش
 : عبارتند میعلا نینوزاد است. ا یگرسنگ میتوجه به علا گرید ی نکته

o نوزاد یگرسنگ میعلا 
 .کند یو دهانش را باز م دهیمادر چرخان یطرف صدا  نوزاد سر خود را به  -
 .دهد یتکان مملافه را مزه مزه کرده و زبانش را  ایلباس   -
 .دهد یرا به صورت حرکات نامنظم تکان م شیها دست  -
 .برد یرا به طرف دهان م شیها مچ دست  -
 .ابدی یم دیمذکور ، حرکات او تشد میدر صورت عدم توجه به علا  -
 .کند یزدن م شروع به نق  -

o یرس گرسنگ رید علائم 
 .کشد یرا در هم م اش یشانینوزاد ابرو و پ  -
را  شیو بازوانش را خم کرده و پاها برد یطرف و آن طرف م نیبه ا تینش را کاملاً باز کرده و سرش را با عصباندها  -
 .دهد یبه حرکات دوچرخه زدن تکان م هیشب
 .کند یمشت شده دهانش را جستجو م یها با دست  -
 .کند یم هیو بالاخره شروع به گر  -
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*، هضم بهتر و جذب  «یو نیپروتئ »به  «نیکازئ»نسبت کمتر  نیهمچنبه علت کوچک بودن حجم معده نوزاد و   -
به  ازین شوند یم هیمادر تغذ ریکه با ش ی(، نوزادان قهیدق 33معده ) تا  هیتخل یبیمادر و کوتاه بودن زمان تقر ریش تر عیسر
. به طور شوند هیتغذ نهیاً از سمکرر ،یگرسنگ میبا ظهور علا یستیبا ن،زودتر گرسنه شد لیمکرر داشته و به دل ی هیتغذ

 ی هیمعمولاً گر نیاز پستان شروع شود، گرچه والد هیتغذ ،یگرسنگ میعلا نیاولی با احساس و مشاهده  دیبا آل دهیا
 نیآخر هیذکر است که گر هلازم ب کنیول کنند یاو را شروع م هیتغذ هیو بعد از گر دانند یاو م یگرسنگ لینوزاد را دل

 .در نوزاد است یعلامت گرسنگ
نامناسب  دنیمک لیصرف کرده و خسته شده است، بدل یادیز یکه نوزاد انرژ یطیشرا نینوزاد در چن هیتغذ شروع

 .بشود زیمادر ن ریتر، ممکن است سبب کاهش ترشح ش کم ریش افتیعلاوه بر در ،یحاصل از خستگ
 نیدرصد و سرم آلبوم 11حدود  نیلاکتا آلبوم-آلفا درصد، 61حدود نیلاکتوگلوبول-از بتا یبیمعمولاً ترک نیپروتئ نیا

 .برخوردار است ییارزش غذا نیلاتربا شناخته شده از نیتمام انواع پروتئ انیدر م ،یو نیدرصد است. پروتئ 8حدود 
o گرفتن پستان در نوزادان متفاوت است ی خوردن و نحوه ریهر وعده ش مدت: 

 میخوردن به پنج دسته تقس ریدر گرفتن پستان مادر و نحوه و مدت ش یفرد اتینوزادان از جهت خصوص یطور کل به
 .شوند یم

آن چه را  قهیکه به سرعت ، با قدرت و راحت پستان مادرشان را دهان گرفته و ظرف چند دق ینوزادان اول : ی دسته

 .ستان مادر هم بشوندنوک پ یصورت ممکن است باعث آزردگ نی. دراکنند یو سپس پستان را رها م افتیدارند در ازین

رها  رند،یرا درست در دهان بگ و قبل از آنکه آن شوند یور م مادر حمله ی نهیبه طرف س زده جانیه دوم : ی دسته

پستان  رینوزاد را ز ینوزاد را بغل گرفته و آرام کرد، سپس به آرام دیموقع با نی. در اکنندیم ادیکرده و شروع به داد و فر
 .خواهند گرفت چگونه عمل کنند ادیروز ، مادر و نوزاد  گذاشت. با گذشت چند

برقرار شود تا  ریش انیکه جر شوند یبعد م یو منتظر روزها روند یطفره م دنیدر چند روز اول از مک سوم : ی دسته

و حوصله و  مجبور به گرفتن پستان مادر کرد، بلکه لازم است با صبر دینوزادان را نبا نیبخورند. ا ریش یگاه به راحت آن
 ریخواهد گرفت و ش ادیپستان کرد. بالاخره نوزاد  دنیبه مک قیتشوبه هم آنان را  کینزد یتکرار در فواصل زمان

 .خوردن را ادامه خواهد داد
و  رندیگ یو سپس پستان را م چشند یرا م ریش ی و مزه زنند یم سیکه ابتدا نوک پستان مادر را ل ی: نوزادان گرید گروه

ناراحت شده، شروع به  رایبه زور و با عجله وادار به گرفتن پستان نمود، ز دینبا زیگروه را ن نی. اکنند یم دنیمکشروع به 
 .ورزند یکرده و از گرفتن پستان امتناع م هیگر

 دی. مادر با کنند یاستراحت م یخوردن را قطع و کم ریبار ش کیو هر چند  خورند یم ریآرام آرام ش چهارم : ی دسته

 .بخورند و خوب رشد کنند ریش یه آن فرصت دهد تا به قدر کافب

 .شود یها مشاهده م فوق در آن یها از روش یبیهستند که معمولاً ترک ی: نوزادان پنجم ی دسته

 یکننده و راهگشا است، لذا آگاه کمک اریپستان که در هر نوزاد متفاوت است بس دنیمک یها مادر شناخت روش یبرا
و  انیبه مادر، اطراف دن،یروش پستان گرفتن و مک ی نهیدر زم رخواریهر ش یها یژگیو و یعیطب اتیصداشتن از خصو

 یوقت قتی. در حقرندیبگ یدرست میهر مورد بتوانند تصم رنگران نشوند و د هودهیتا ب کند یکمک م ،یگروه پزشک زین
 کیدر  هیتغذ انیپا یخوردن ندارد، اعلام واقع ریش ی به ادامه لیو تما شود ینوزاد سالم خودش از پستان جدا م کی

 .خاتمه داد یردهیبه ش توان ینوبت است و م
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 رایکننده باشد ، ز شده توسط نوزاد، ممکن است گمراه افتیدر ریش یابیدر ارز " دنیزمان مک "در نظر گرفتن  فقط
 دهند یخوردن از خود نشان م ریشدر نحوه و مدت  یمتفاوت یفرد اتیطور که اشاره شد نوزادان مختلف خصوص همان

 .از پستان دارند یکاف ریش افتیجهت در یشتریبه زمان ب ازین یبه زمان کمتر و بعض ازین یکه بعض یطور به
اول و  قهیپستان را در دو دق کی ریدرصد حجم ش 13تا  53ها  درصد آن 13در نوزادان شش روزه نشان داد که  مطالعه

پنج تا  نیدر نوزادان ب یگریکسب نمودند. مطالعه د یبعد ی قهیا در مدت چهار تا پنج دقر ماندهیدرصد باق 33تا  83
 .گزارش نموده است قهیدق یها را از هفت تا س خوردن آن ریهفت روزه، مدت ش

 هیتغذبه او اجازه داد که  دیبا یعنیکند،  هیخوردن از هر دو پستان تغذ ریکه نوزاد در هر وعده ش شود یم هیتوص معمولاً
کرده باشد، سپس  افتیرا در (Hind milk) ییچرب انتها ریرا رها کند تا ش از پستان اول را تمام کرده و خودش آن

 ی هیتر اگر بعد از تخل بزرگ رخوارانیبخورد. ش ریش زیاز آن پستان ن لیپستان دوم به او عرضه شود تا در صورت تما
ندارد که در هر وعده  یبه گرفتن دوم نداشته باشند، لزوم یلیتما نموده و تیو کفا تیپستان احساس رضا کیکامل 

 .دینما هیاز هر دو پستان تغذ رخوردنیش
 یبه خوب ایکه قبلاً استفاده نشده  یرا از پستان هیتغذ ،یردهیش یکه در نوبت بعد شود یم هیهر حال به مادران توص به

 .نشده است شروع کنند هیتخل
 یکند و سپس به پستان دوم گذارده شود، او تعادل مناسب هیتا ابتدا پستان اول را تخل شود یم به نوزاد فرصت داده یوقت

به  یکه چه زمان داند یو فقط نوزاد م افتهی رییتغ هیدر طول تغذ ریش بیترک رایز کند، یبرقرار م یو انرژ عاتیما نیب
و به قسمت  Foremilk ای نیشیپ ریکم دارد ش یو چرب ادیکه حجم ز ریش یاست. به ابتدا دهیرس یتعادل آب و کالر

 را دنی. اگر مادر زود به زود پستان مورد مکندیگو یم Hindmilk با نیپس ریکه کم حجم و پرچرب است ش ریآخر ش
 که یوزن نوزاد شی. افزاشود یپر م یکم کالر ریاو از ش ی نوزاد شده و معده دیعا یکم چرب ریدهد، ش رییتغ

Foremilk و ادیز Hindmilk ی پستان و در فاصله دنیممکن است کند شده و موقع مک کند یم افتیدر یناکاف 
 هیدر هر نوبت تغذ شهیکه نوزاد هم نیاعم از ا استسبز داشته باشد. مطالعه نشان داده  ینق بزند و مدفوع آبک ها هیتغذ
پستان  کیاز  یاست، گرچه وقت کسانی خورد یساعت م 14که در  یریکند، مقدار ش هیهر دو پستان تغذ ایو  کیاز 
 .باشد تر یطولان یاو از آن پستان مختصر ی هیممکن است مدت تغذ کند،یم هیتغذ
 هیتغذ انیپا یخوردن ندارد، اعلام واقع ریش ی به ادامه لیو تما شود یمادر جدا م ی نوزاد سالم خودش از سینه کی یوقت
 .دادخاتمه  یردهیبه ش توان ینوبت است و م کیدر 

 ________________________________________ 
 مادر ریبا ش هیتغذ جیعامل انجمن ترو رمدی –، متخصص اطفال  یزنجان نیعزالد دیناه دکتر                                

 
  

 

به علت ایجاد حس آشنایی و امنیت به نوزاد نارس در روند بهبودیش  صدای لالایی مادران   ●

 .ؤثر استبسیار م
 

رضا کوشش روانشناس کودک در گفتگو با باشگاه خبرنگاران افزود: به تازگی طی تحقیقات اخیر بر روی تعداد  محمد
کثیری از نوزادان نارس پژوهشگران به یافته های جدید در روند بهبود این اطفال دست یافته اند که توجه بسیاری از 

 .پزشکان را به خود جلب کرده است
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صوص یافته های نوین درمان نوزادان نارس به تاثیر موسیقی بر روی آنان اشاره و تاکید کرد: شنیدن صدای در خ وی
موسیقی با ریتمی آرام و آهسته مثل صدای امواج دریا در بخش مراقبت از این نوزادان موجب شده تا آنها نسبت به 

قلبشان منظم تر به تپش درآید.این روانشناس با  شده و رسایرین شیر خوردنشان بهتر، روند بهبودیشان کمی سریعت
اشاره به درک صداهای محیط به وضوح توسط نوزادان گفت: نوزاد از همان دوران جنینی صداها را به خوبی می شنود و 

می کند و بعد از تولد حتی اگر نارس هم باشد در همان محفظه شیشه ای مراقبت های ویژه اش صدای قدم ها و  کدر
ای پرسنل بیمارستان را نیز می شنود و گوش می دهد.محمدرضا کوشش اظهار داشت: بهترین صدایی که ه صحبت

برای گوش دادن نوزادان نارس در محیط بیمارستان به آن مناسب است صدای لالایی مادرشان در همان محفظه 
در خود انس گرفته و حس امنیت و شیشه ای مراقبتهای ویژه است زیرا نوزاد از دوران جنینی با صدای مادر و حتی پ

آرامش می کند و همین امر در تصریح روند بهبودیش بسیار مؤثر است چرا که استرس های ناگهانی وی را به طرز 
قابل ملاحظه ای کاهش می دهد زیرا ممکن است با شنیدن صدای نا آشنای محیط نوعی حس غربت و تنهایی به او 

                               سترس و کند شدن روند بهبودیش ممکن است اثر گذاردا یجاددست بدهد و همین امر در ا

 گنایم ینترنتیا تیبرگرفته از سا                                                                                              
 
 
 

  :راه دور لیمیا  88717783 -88751615 -  88718957و فاکس موسسه مادران امروز:  تلفن
amoozeshrahedoor@yahoo.com 

 
 
 

  
 ریگروه راه دور و ز یبا همکار  انیملک آباد میراه دور به کوشش مر ی ژهیمام و کیپ

 .شود یم هیموسسه مادران امروز ته ینظر روابط عموم


